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CURRICULUM VITAE 
Laetitia CHALLE (29 ans) 

Docteur en Sciences Economiques 
Qualifiée en section 05 du CNU (Session 2017) 

Affiliations 
Université Paris-Est Marne-la-Vallée (UPEM)    Fédération de recherche TEPP-CNRS 
5 Boulevard Descartes       « Théorie et Evaluation des Politiques 
Equipe de Recherche sur l’Utilisation des Données Individuelles  Publiques »  
en lien avec la Théorie Economique (ERUDITE, EA N°437)  Centre d’Etudes Localisées, Economiques  
Bâtiment Bois de l’Étang - Bureau C239  et Statistiques des Trajectoires d’Emploi 
Champs-sur-Marne - 77454 Marne-la-Vallée Cedex 2  Bureau 203 
         2 Allée Jean Renoir – 93160 Noisy le Grand 

   E-mail : Laetitia.Challe@u-pem.fr/laetitia.challe@gmail.com 
   Page Personnelle : https://sites.google.com/site/laetitiachalle/ 

DOMAINES DE RECHERCHE 

Discrimination liée à l’âge, Discrimination à l’embauche, Emploi des seniors, Evaluation des politiques publiques, 
Economie du travail, Economie comparative, Microéconomie/Microéconométrie appliquée 

EXPERIENCES 

2017 – En cours Ingénieur de recherche « Statisticien – Microéconomètre » - Fédération de recherche  
   « Travail, Emploi et Politiques Publiques » (TEPP-CNRS) 
2015 - 2017  ATER – Université Paris-Est Marne La Vallée – UFR Economie-Gestion 
2014 - 2015  Mission d’enseignements – Université Paris-Est Marne La Vallée – UFR Economie-Gestion 
2012 - 2014  Vacataire – Université Paris-Est Marne La Vallée – UFR Economie-Gestion 
2012   Assistante-Chercheure (Apprentissage M2) – Fédération de recherche CNRS TEPP 

PUBLICATIONS  

• Revues à comité de lecture 

Publications 

CHALLE Laetitia (2017). "Ageism and the business cycle: an exploratory approach," European Journal of 
Comparative Economics, Cattaneo University (LIUC), vol. 14(2), pages 221-264, December.  

En révisions 

CHALLE Laetitia, LE GALLO Julie, L’HORTY Yannick, Du PARQUET Loïc, PETIT Pascale (2018), "Parent Isolé 
Recherche Appartement : Discriminations Dans L’accès Au Logement Et Configuration Familiale A Paris", 
Population.  

• Contributions à ouvrages collectifs 

Rapports Institutionnels 

CHALLE Laetitia et L’HORTY Yannick (2019), « Emploi et développement économique dans les quartiers 
prioritaires », Etude, Rapport annuel 2018, Observatoire national de la politique de la ville, pp. 22-45 

Actes de Colloques 

CHALLE Laetitia (2013), L’emploi des séniors : un réexamen des écarts de taux d’emploi européens. In : A 
l'épreuve du temps : données longitudinales et analyse de l'action publique, éd. par Berthet (T.), Boudesseul (G.), 
Couppié (T.), Gayraud (L.), Giret (J-F.) et alii, Actes des XXes journées d’étude sur les données longitudinales dans 
l’analyse du marché du travail, Relief , n° 42, p. 207-220 
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CHALLE Laetitia (2013), L’emploi des séniors : un réexamen des écarts de taux d’emploi européens. In : Les 
nouvelles frontières de l'économie sociale et solidaire, éd. par Defalvard (H.), L’Horty (Y.), Legendre (F.) et Narcy 
(M.), Actes des XXXIIIes journées de l’Association d’Économie Sociale, Presses universitaires de Louvain, Les 
Cahiers du CIRTES, p. 347-369. – Louvain-la-Neuve, Belgique 

• Rapports de Recherche et Working Papers 

CHALLE Laetitia, DUGUET Emmanuel, LANGOT François, L'HORTY Yannick, DU PARQUET Loïc, PETIT Pascale, “Why 
are the older workers discriminated against ? », Working Paper TEPP-CNRS 

CHALLE Laetitia, L'HORTY Yannick, PETIT Pascale, WOLFF François-Charles (2018), « Les discriminations dans 
l'accès à l'emploi privé et public : les effets de l'origine, de l'adresse, du sexe et de l'orientation sexuelle », 
Rapport de Recherche TEPP-CNRS N°18-5 

CHALLE Laetitia (2017), « La faiblesse du taux d'emploi des séniors : Quels déterminants ? », Rapport de 
Recherche TEPP-CNRS N°17-3 

CHALLE Laetitia, FREMIGACCI Florent, LANGOT François, L'HORTY Yannick, DU PARQUET Loïc, PETIT Pascale 
(2016), “Access to employment with age and gender: results of a controlled experiment”, Working Paper TEPP-
CNRS N°16-2 

CHALLE Laetitia (2013), « L’emploi des séniors : un réexamen des écarts de taux d’emploi européens », Rapport 
de Recherche TEPP-CNRS N°13-7 

• Soutien à la collecte des données 

BUNEL Mathieu, L’HORTY Yannick, PETIT Pascale (2016), Les Discriminations à l'Embauche dans la Sphère 

Publique : Effets Respectifs de l'Adresse et De l'Origine, Rapport de Recherche TEPP-CNRS N°16-7 

TRAVAUX DE RECHERCHE EN COURS 

Déclassement professionnel des séniors : sentiment ou réalité 
Sensibilisation aux discriminations professionnelles des séniors (maintien dans l’emploi, formation, embauche) 
Engagement public et parcours professionnel 
 

PARTICIPATION A DES CONTRATS DE RECHERCHE 
 
2018-2019 : « Evaluer l’Impact sur les Organisations des Discriminations selon l’Âge et le Sexe », financé par 
France Stratégie, en réponse à l’appel à Projets de recherche de France Stratégie sur les effets des discriminations 
sur les performances des entreprises.  

+ 3 autres projets dans le cadre du poste d’ingénieur de recherche 

COMMUNICATIONS 

• Conférences et colloques 

"Parent Isolé Recherche Appartement : Discriminations Dans L’accès Au Logement Et Configuration 
Familiale A Paris" 

Auteurs: CHALLE Laetitia, Julie Le Gallo, Yannick L’Horty, Loic Du Parquet et Pascale Petit 

* Internationales  

- 68th Annual Meeting of the French Economic Association, Université d’Orléans, Orléans, 17-19 Juin 2019 (à 
venir) 
- 36èmes Journées de Microéconomie Appliquée, Faculté des Sciences Juridiques, Economiques et Sociales Aïn 
Chock, Casablanca, 6-7 Juin 2019 (à venir) 
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 “Why are the older workers discriminated against?” (présenté par un co-auteur) 

Auteurs: CHALLE Laetitia, Emmanuel Duguet, François Langot, Yannick L’Horty, Loic Du Parquet et Pascale Petit 

* Nationales 

- 15ème conférence annuelle TEPP : "Évaluation des politiques publiques", Université Paris-Est Créteil, 26-27 

Novembre 2018 

 “Hiring Discrimination: a multi-criteria and repeated correspondence test” (présenté par un co-auteur) 

Auteurs: Laetitia Challe, Yannick L'Horty, Pascale Petit et François-Charles Wolff 
 
* Nationales 

- 15ème conférence annuelle TEPP : "Évaluation des politiques publiques", Université Paris-Est Créteil, 26-27 

Novembre 2018 

« Parent isolé recherche appartement : un test et une évaluation » 

Auteur: CHALLE Laetitia, Julie Le Gallo, Yannick L'Horty, Loïc du Parquet et Pascale Petit  

* Nationales 

- 15ème conférence annuelle TEPP : "Évaluation des politiques publiques", Université Paris-Est Créteil, 26-27 

Novembre 2018 

 « La ségrégation professionnelle homme/femme à l’épreuve de l’âge : une comparaison européenne »  

Auteur: CHALLE Laetitia 

* Nationales 

- 14ème conférence annuelle TEPP : "Expérimentation et évaluation des politiques publiques", Université 
d’Angers, 16-18 Octobre 2017 

 « Accès à l’emploi selon l’âge et le genre les résultats d’une expérience contrôlée » 

Auteurs: CHALLE Laetitia, FREMIGACCI Florent, LANGOT François, L'HORTY Yannick, DU PARQUET Loïc, PETIT 
Pascale 

* Nationales 

- 2ème édition Workshop « Retraite: Evaluation des Politiques Publiques », Université Savoie-Mont-Blanc, Annecy, 
30 Juin 2017 
- Conférence Interdisciplinaire TEPP 2016 : « Evaluation des Politiques Publiques », Université de la Réunion, 18-
19 Octobre 2016 

* Internationales  

- XII Jornadas de Economia Laboral, Facultad de Ciencias Económicas y Empresariales, Université de Valladolid, 5-7 
Juillet 2017 
- 28th Annual Conference of the European Association of Labour Economists, Université de Gand, 15–17 
Septembre 2016 
- 65th Annual Meeting of the French Economic Association, Université de Lorraine, Nancy, 27-29 Juin 2016 
- 33èmes Journées de Microéconomie Appliquée, Université de Franche-Comté, Besançon, 2-3 Juin 2016 
 
 
 
 
 



MAI 2019 

4 
 

« L'Emploi des seniors : Un réexamen des taux d'emploi européens et de la ségrégation 
professionnelle» 

Auteur: CHALLE Laetitia 

* Nationales 

- Conférence TEPP 2015 : Quelles régulations du marché du travail ?, Université Panthéon-Assas Paris II, 21-22 
Septembre 2015 
- 6ème Ecole Thématique du CNRS sur l’Evaluation des Politiques Publiques, Aussois, Mars 2015 (Session Plénière) 

* Internationales  

- First World Congress of Comparative Economics, Université de Rome 3, 25-27 Juin 2015,  
- Scottish Economic Society (SES) Annual Conference, Hôtel Mercure, Perth, Ecosse, 13-15 Avril 2015  

 « Agisme et conjoncture économique: une démarche exploratoire », Auteur: CHALLE Laetitia 

* Internationales  

- 55ème Congrès de la Société Canadienne de Sciences Economiques, Université du Québec à Montréal, 13-15 
Mai 2015 
- 13th European Association Comparative Economic Studies Biennial Conference, Université de Corvinus, 
Budapest, 4-6 Septembre 2014 
- 8th Annual Meeting of the Portuguese Economic Journal, Université do Minho, Braga, 4-5 Juillet 2014  

* Nationales 

- 51ème Congrès de l’Association de Science Régionale De Langue Française, Université Paris-Est (UPEM), 7-9 
Juillet 2014 
- 5ème Ecole Thématique du CNRS sur l’Evaluation des Politiques Publiques, Aussois, Mars 2014 (Session Poster), 
Présentation des résultats 
- Conférence de l’Alliance pour la Recherche sur les Discriminations (ARDIS) : « Discriminations : Etat de la 
Recherche », Université Paris-Est (UPEM), 13 Décembre 2013 
- 4ème Ecole Thématique du CNRS sur l’Evaluation des Politiques Publiques, Aussois, Février 2013 (Session Poster), 
Projet d’article 

« L'Emploi des seniors : Un réexamen des taux d'emploi européens », Auteur: CHALLE Laetitia 

* Nationales 

- XXXIIIes Journées de l’Association d’Économie Sociale, Université Paris-Est (UPEM), 12-13 Septembre 2013 

- XXes Journées d’étude sur les données longitudinales dans l’analyse du marché du travail, Université Victor 

Segalen, Bordeaux, 25-26 Juin 2013  

• Autres Communications   

- Journée Annuelle des Doctorants de l’Erudite (JADE) 
Université Paris-Est Marne La Vallée (UPEM) - 24 juin 2016 et 27 juin 2014 
- Journée Doctorale de l'Alliance pour la Recherche sur les Discriminations (ARDIS) 
Université Paris-Est (UPE)  - 2014   /   Université Paris Diderot (Paris 7)  - 2013 
- Journée Jeune recherche de l’Institut Émilie du Châtelet - DIM « Genre, Inégalités, Discriminations » 
Université Pierre et Marie Curie (UPMC) - Campus des Cordeliers  - 2014 et 2013 
- Journée de l’Ecole Doctorale « Organisations, Marchés, Institutions » 
Université Paris-Est Créteil (UPEC) – 24 Janvier 2013 
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FORMATION 

2016    Doctorat en Sciences Economiques à l’Université Paris-Est Marne la Vallée (UPEM) – (ERUDITE) 
Allocation de recherche du DIM « Genre, Inégalités, Discrimination » de la région Ile-de-France au 
titre de l’Alliance pour la Recherche sur les Discriminations (2012-2015) 
Sujet de thèse: “Sous-emploi des séniors et Discrimination : une contribution empirique” 
Directeurs : Yannick L’HORTY et Pascale PETIT, Université Paris-Est Marne la Vallée 

Jury : Didier BLANCHET (Administrateur de l’INSEE), Arnaud CHERON (Université du Maine, 
 Rapporteur), Anne LAVIGNE (Université d’Orléans), François LEGENDRE (Université Paris-Est  
 Créteil, Président du jury), Muriel ROGER (Université Paris I Panthéon-Sorbonne, Rapporteur) 

2012  Master 2 en "Expertise de l’Emploi et des Compétences" à l’Université Paris-Est Marne la Vallée  
Contrat d’apprentissage au sein de la fédération de recherche CNRS TEPP en tant qu’assistante 
chercheure : Janvier 2012-Septembre 2012 

 Mention Bien 
Mémoire : “La faiblesse du taux d’emploi des seniors en France : entre consensus social, 
discrimination et politiques d’emploi” 
Directeur de mémoire : Yannick L’HORTY 

2011 Master 1 en “Expertise Economique” à l’Université Paris-Est Marne la Vallée  
Mention Bien- Major de promotion 
Mémoire : “la Validation des Acquis d’Expérience : outil pour les entreprises ou les candidats ” 
Directeur de Mémoire : Marc FERRACCI (actuellement Professeur à l’Université Paris II) 

2010   Licence d’Economie-Gestion (parcours Economie) à l’Université Paris-Est Marne La Vallée  
  Mention Assez-Bien 

2007  Baccalauréat Sciences Economiques et Sociales (Spécialité Mathématiques) 
  Lycée Flora Tristan, Noisy le Grand, Mention Assez-Bien 

ENSEIGNEMENTS 

• Université Paris-Est Marne La Vallée / UFR Economie–Gestion / Master 1 Data Analyst 

2018 - 2019 Vacataire 

  CM-TD Base de données STATA – Master 1 Data Analyst (45h) 

• Université du Mans / Faculté de Droit, des Sciences Économiques et de Gestion / Licence 
Economie-Gestion  

2017 - 2018 Conférencière 

  CM Méthodes de recherche d’emploi – Licence 2 du parcours Banque-Finance (12h) 

• Université Paris-Est Marne La Vallée / UFR Economie–Gestion / Licence Economie-Gestion 

2016 - 2017 Attachée Temporaire d’Enseignement et de Recherche 
TD Introduction à l’Economie – Licence 1 d’Economie et de Gestion (33h) 
TD Introduction à la Microéconomie – Licence 1 d’Economie et de Gestion (33h) 
TD Microéconomie II - Licence 2 d’Economie et de Gestion (49,5h) 
TD Politiques économiques et sociales – Licence 2 d’Economie et de Gestion (66h) 

2015 - 2016 Attachée Temporaire d’Enseignement et de Recherche 
TD Introduction à l’Economie – Licence 1 d’Economie et de Gestion (33h) 
TD Microéconomie II - Licence 2 d’Economie et de Gestion (33h) 
TD Politiques économiques et sociales – Licence 2 d’Economie et de Gestion (16,5h) 
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2014 - 2015 Mission d’enseignements 
TD Introduction à la Microéconomie – Licence 1 d’Economie et de Gestion (33h) 
TD Politiques économiques et sociales – Licence 2 d’Economie et de Gestion (33h) 

2013 - 2014 Vacataire 
TD Introduction à la Microéconomie – Licence 1 d’Economie et de Gestion (33h) 
TD Politiques économiques et sociales – Licence 2 d’Economie et de Gestion (33h) 

2012 - 2013 Vacataire 
  TD Monnaie et Finance – Licence 1 d’Economie et de Gestion (12h) 

TD Politiques économiques et sociales – Licence 2 d’Economie et de Gestion (33h) 

• Université Paris-Est Marne La Vallée / UFR Economie–Gestion / Master 2 "Expertise de l’Emploi et des 
Compétences" 

2012-2014 Présentation des Parcours Doctoraux dans le cadre du Séminaire « Emploi et Compétences » 

• Formation doctorale en pédagogie 

2012 Suivi d’une formation doctorale en pédagogie « Enseigner : affirmer sa présence face à un 

 groupe » assurée par Jean Claude Reygner, formateur à l’IUFM de l’académie de Créteil (15h) 

RESPONSABILITES COLLECTIVES 

Rédactrice en chef de TEPP INFO, la lettre d’information de la fédération de recherche « Travail, Emploi et 
Politiques Publiques » (depuis 2015) 

Rédactrice en chef de la collection « Vient de Paraître » de la fédération de recherche « Travail, Emploi et 
Politiques Publiques » (depuis 2017) 

Expert scientifique auprès de l'ANR (appel générique 2017) 

Pré-sélection et enregistrement au sein du panel des experts "jeunes docteurs" de l'HCERES (2017) 

COMPETENCES LINGUISTIQUES ET TECHNIQUES 

• Langues 

Français (maternelle), Anglais (courant) 

• Informatique & Logiciels 

Bureautique : Microsoft Office (Word, Excel, Power-point), Open Office, Internet Explorer, Firefox 

Statistiques et Econométrie : SAS, Stata, Xsltat 

Cartographie : MapInfo, Cartes&Données (Articque) 

ASSOCIATIONS (STATUT DE MEMBRE) 

2012-présent   

Association Française de Sciences Economiques (AFSE),  
European Association of Labor Economists (EALE),  
Asociación Española de Economía del Trabajo (AEET),  
 
2012-2015  

European Association for Comparative Economic Studies (EACES),  
Association des Doctorants de Paris-Est (REDOC) 

 

 

http://www.google.fr/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=2&cad=rja&uact=8&ved=0CDgQFjAB&url=http%3A%2F%2Fwww.aeet.eu%2F&ei=L95QU-XKO6Wg0QWz44DADw&usg=AFQjCNG18uQKKhRdIKjQqdX2dv7I0DobLQ&bvm=bv.65058239,d.d2k
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REFERENCES 

Yannick L’HORTY (directeur de thèse)  
Professeur des Universités en Sciences Economique à l’Université Paris-Est Marne La Vallée - Laboratoire ERUDITE 
5 Boulevard Descartes, Bât Bois de l’Etang –Champs sur Marne – 77454 Marne La Vallée- Cedex 2  
E-Mail : yannick.lhorty@u-pem.fr 

Pascale PETIT (co-directrice de thèse) 
Maitre de Conférences HDR en Sciences Economiques à l’Université Paris-Est Marne La Vallée – Laboratoire 
ERUDITE 
5 Boulevard Descartes, Bât Bois de l’Etang – Champs sur Marne – 77454 Marne La Vallée- Cedex 2  
E-Mail : pascale.petit@u-pem.fr 

François LEGENDRE (Président du jury de thèse) 
Professeur des Universités en Sciences Economique à l’Université Paris-Est Créteil – Laboratoire ERUDITE 
Faculté de Sciences Economiques et de Gestion 
61, avenue du Général de Gaulle - Route de Choisy, Mail des mèches - 94010 Créteil 
E-Mail : f.legendre@u-pec.fr 

Manon DOS SANTOS 
Professeur des Universités en Sciences Economique à l’Université Paris-Est Marne La Vallée – Laboratoire 
ERUDITE  
5 Boulevard Descartes, Bât Bois de l’Etang –Champs sur Marne – 77454 Marne La Vallée- Cedex 2  
E-Mail : manon.dos-santos@u-pem.fr 

Fabrice GILLES 
Maitre de Conférences en Sciences Economiques à l’Université de Lille 1 – Laboratoire LEM 
Faculté des Sciences Economiques et Sociales 
Bâtiment SH2 – bureau 113 -  Cité Scientifique - 59655 Villeneuve d’Ascq cedex 
E-mail : fabrice.gilles@univ-lille1.fr 


